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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014/2020
“Per la scuola, competenze e ambienti digitali per I’apprendimento”

Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa.

Sottoazione 10.2.5.B Competenze trasversali - transnazionali —Avviso AOODGEFID/3781 del 05/04/2017
Identificativo Progetto: 10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-74-

CUP J38H17000270007 CIG: Z1329DE020

Titolo Progetto: Energie, ambiente e sostenibilita

Oggetto: Richiesta preventivo — indagine di mercato per I’acquisizione in affidamento diretto
dei seguenti servizi : vitto e soggiorno, trasporti interni, supporto all’individuazione di tutor,
aziende e nelle relazioni con le aziende estere, al fine della realizzazione del percorso di
alternanza scuola/lavoro per il progetto “Energie, ambiente e sostenibilita” in Irlanda.
Intervento Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo 2014/2020. Avviso
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017- Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola/lavoro.
Procedura diretta semplificata fuori Me.Pa previa acquisizione di almeno 3 preventivi art. 36,
comma 2 lettera b) del D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50, art.33,

Codice identificativo progetto: 10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-74

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

v VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e

la Contabilita ~ Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.
23maggio 1924, n. 827 ¢ ss.mm.ii.;
VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

| VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59 ;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. :
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente > Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO I'art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016. n. 50 e I"articolo 95, commi 4 e S
VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e
correttive del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50™;



R “ggﬂ 5 f A Minister o deil Ktruzione, deli Universits e della Ricerca

Da pe la
Diresione Generale per interventi in materia di edilizia
44 scolastica, per la gestione dei fondi strutturall per
I'istrurione © per I'innovarione digitale

2014-2020 wor

B8 CAMBRIDGE ENGLISH
E Language Assessment
Part of the Univanity of Cambridgs

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “LUIGI EINAUDI”
Via Canonico Nunzio Agnello — 96100 SIRACUSA Tel. 0931 38043
C.F. 93079110891 — C.M. SRIS029009
e-mail sris029009 a istruzione.it PEC sris029009/ pec.istruzione.it
www.istitutocinaudi.gov.it

FONDI
JTRUTTURRALI

UNIONE EUROPEA E U R O p E l

A

 Memnshivne. ol Bl
ol Ui st o« Reovcs

VISTO I’ Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05 aprile 2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza Scuola Lavoro” Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d’impresa;

VISTA la nota del MIUR prot. AOODGEFID/180 del 10/1/2018 di autorizzazione
dell’intervento a valere sull’obiettivo/azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.
Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d'impresa. del PON ” Programma Operativo Nazionale
2014ITOSM20P001 “Per la scuola - competenze e ambienti per | 'apprendimento” ed il
relativo finanziamento;

JVISTO il Regolamento di Istituto con il quale sono state individuate, le procedure per

‘e

I’acquisizione di lavori, servizi e forniture “sotto soglia™;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 08/02/2018 di approvazione del
Programma Annuale Esercizio finanziario 2018, con la quale, tra I’altro, ¢ stato istituito
I’aggregato P 8, PON - Potenziamento Alternanza scuola/lavoro;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 13/02/2019 di approvazione del
Programma Annuale Esercizio Finanziario 2019 in cui il suddetto progetto € inserito
nell’ Aggregato A04/24;

CONSIDERATO che il servizio/fornitura non rientra nelle categorie merceologiche
rinvenibili tra le convenzioni o sul Mercato elettronico della pubblica amministrazione (MePA)
di Consip S.p.a, ai sensi del decreto- legge 7 maggio 2012, n. 52, convertito, con modificazioni
dalla legge 6 luglio 2012, n. 94, recenti disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa
pubblica, della legge 24 dicembre 2012, n. 228, recante disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2013), e della legge 28 dicembre
2015, n. 208, recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello
Stato (legge di stabilita 2016);

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I.
129/2018;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di
istruzione e  formazione ¢ delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il D. Lgs.50 del 19/04/2016 (Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2004/1 7/CE e 2004/18/CE);

RILEVATA [’esigenza di individuare, tramite indagine di mercato con richiesta di tre
preventivi, una ditta cui affidare il servizio indicato in oggetto nel rispetto dei principi di cui
all’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm. ii.;

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull ‘aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti
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CONSIDERATO in particolare I’ Art. 36 (Contratti sotto soglia), c. 7 del D.Lgs 18 aprile 2016,
n. 50 come modificato dal D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 che prevede che I'"ANAC con proprie
linee guida stabilisce le modalita di dettaglio per supportare le stazioni appaltanti e migliorare
la qualita delle procedure di cui al presente articolo,
VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;
CONSIDERATO in particolare I’Art. 4 c. 4 del D.1. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con
I'approvazione del programma annuale si intendono autorizzati l'accertamento delle entrate e
I'impegno delle spese ivi previste;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto N.02 del 07/01/2019 con la quale & stato approvato
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2020;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 02 del 13/02/2019, di approvazione del
Programma Annuale E.F. 2019;
VISTO il Regolamento sulle Attivita negoziali oltre i 10.000 € ai sensi dell’Art. 45 c. 2 del D.I.
28 agosto 2018, n. 129 approvato dal Consiglio d’istituto in data 07/01/2019 delib. n°3:
RILEVATO che I'importo della spesa rimane nel campo di quello di competenza del
Consiglio di Istituto, previsto dall’Art. 45 c. 2 lett. a) D.I. 28 agosto 2018, n. 129
“determinazione dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico,
affidamenti di lavori, servizi e forniture “superiore a 10.000,00 euro ma Inferiore a 40.000,00
euro’”;
DATO ATTO di quanto stabilito dalla Delibera ANAC n.1097 del 26 ottobre 2016 - Linee
Guida n. 4, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per I’affidamento
dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di
mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici’;
VISTA la determina dirigenziale a contrarre del Dirigente Scolastico;
VISTA I'urgenza della procedura;

INVITA
Le Agenzie Turistiche e del lavoro interessate a fare pervenire a questo Istituto la propria
offerta, entro le ore 12:00 ora italiana di martedi 01 ottobre 2019, per I’eventuale
successivo affidamento diretto (ai sensi dell’art. 36, comma 2 lettera a) del D.Lgs 18 aprile
2016 n. 50) del servizio relativo all’organizzazione di un percorso formativo e di soggiorno in
Irlanda nel periodo ottobre/dicembre 2019 per n. 15 studenti dell’Istituto e massimo n. 2
docenti Tutor (uno per turno se necessario) e n. 2 docenti accompagnatori (uno per turno se
necessario) secondo le seguenti specifiche:
Art.1 - Oggetto
Questa Istituzione Scolastica intende acquisire tre preventivi da parte di Agenzie Turistiche per
I"eventuale successivo affidamento diretto, nel rispetto dei principi di non discriminazione,
rotazione,parita di trattamento,concorrenza, proporzionalita e trasparenza, di cui all’Avviso
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 Identificativo Progetto: 10.2.5.B
FSEPON-SI-2017-74- CUP J38H17000270007 - CIG Z1329DE020
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Titolo Progetto: Energie, ambiente e sostenibilita.

Art. 2 — Obiettivi e finalita

e Realizzazione di un percorso di Alternanza Scuola Lavoro in Irlanda che prevede attivita nel campo
della sostenibilita ambientale e nel settore delle energie rinnovabili;

e periodo di realizzazione delle attivita novembre 2019;

e supporto e ricerca per I’individuazione di aziende locali per Iattivita formativa di 90 ore di
alternanza scuola-lavoro coerentemente con il percorso di studi dei partecipanti;

e Supporto nella mediazione per il pagamento di un tutor aziendale, uno per ogni azienda, i cui
compiti saranno definiti in apposita convenzione;

e N. 1 Docente Tutor Scolastico;

e N. | Docente accompagnatore.

Gli studenti dovranno avere la possibilita di frequentare un project work in azienda in cui si

enfatizzi I’aspetto dell’apprendimento sul campo ( learning by doing) in modo da acquisire una

reale esperienza imprenditoriale nel campo della sostenibilita ambientale e nel settore delle

energie rinnovabili.

Dal punto di vista operativo, il tutor interaziendale proposto dall’azienda ospitante seguira

I’intero gruppo di studenti giorno per giorno coordinando le attivita lavorative del settore per

comprendere ed interiorizzare |’aspetto della riflessione meta cognitiva.

Nei fine settimana verranno programmate visite culturali integrative proposte e legate ai temi

fondamentali del percorso di alternanza scuola lavoro. Le attivita progettuali sono finalizzate

alla realizzazione di tutti i servizi richiesti per I’attuazione dell’intervento riferito all’Asse I

-Istruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle

competenze chiave degli allievi-Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze

trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa.

Sottoazione 10.2.5.B Competenze trasversali —transnazionali.

Art. 3 — Importo massimo per I’affidamento
L’importo massimo previsto per la realizzazione della fornitura di cui all’art. 1 ¢ pari ad
€ 33.644,00 (trentatremilaseicentoquarantaquattro), IVA compresa cosi suddiviso:

Soggiorno per n. 15 alunni per 21 giorni € 22.680,00

Soggiorno per n. 2 accompagnatori per 21 giorni € 4.844,00

Spese di viaggio per n. 15 alunni e n. 2 accompagnatori | € 6.120,00

Art. 4 — Operatore economico — Agenzia

L’operatore economico/Agenzia che si propone per i servizi inerenti il Progetto Alternanza
Scuola Lavoro in esame, deve possedere esperienza nel campo della realizzazione di attivita
ASL.e proporre un programma coerente con le attivita richieste.
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Art.5 — Tutor aziendale — Struttura ospitante

L’azienda ospitante si limita a far partecipare i corsisti alle attivita e a mettere a disposizione un
tutor, retribuito dall’istituzione scolastica per la specifica attivita formativa con il compenso di
30 Euro,omnicomprensive,per ogni ora di tutoraggio realizzata.

Area formativa di 90 ore per max 1 tutor , non soggetto al ribasso, € 2700,00
(duemilasettecento//00) omnicomprensivo.

Art.6 - Caratteristiche vitto—viaggio-alloggio e trasferimenti

L’offerta dovra contenere le seguenti caratteristiche:

eTrasferimento in pullman da Istituto Istruzione Superiore Luigi Einaudi Siracusa Via
Canonico Nunzio Agnello all’aeroporto di partenza di Catania e, a conclusione del percorso
ASL in Irlanda — dall’aeroporto in Italia a Catania;

eSistemazione in famiglia

eCollegamento wi-fi gratuito negli spazi comuni

eTrasferimenti effettuati in BUS GT riservati ai partecipanti in regola con le vigenti
prescrizione di legge riguardanti i viaggi di istruzione

eTrasferimenti dalla sistemazione in famiglia alla sede dello stage con navetta e/o mezzi
pubblici con abbonamenti forniti dall’offerente

eTasse di soggiorno inclusa

eSchede telefoniche per i Tutor minimo 500 minuti

eAssistenza logistico/organizzativa

e Assistenza on line, telefonica e in loco per tutta la durata del soggiorno

e Assistenza medica in loco 24h/24h

eEscursioni e visite guidate da descrivere in modo dettagliato: almeno 3 escursioni di un giorno
intero nei week end con guida specializzata

*N.1 postazione con connessione internet a disposizione dei docenti Tutor, con la possibilita di
aggiornare la piattaforma INDIRE e di stampare i documenti necessari richiesti dal PON
ePrecisa ubicazione della famiglia

*Durata del servizio. Il periodo di realizzazione dell’intervento & compreso nel novembre 2019
(‘per 3 settimane e 90 ore di attivita ASL —Ripartite in 21 giorni, presso le aziende per un totale
di 30 ore settimanali su almeno 5 giorni).

Art.7- Tempi di esecuzione

Le attivita richieste dovranno essere realizzate nei tempi e nei modi indicati nel contratto
definitivo con I’aggiudicatario.

Art. 8- Responsabile del procedimento

Ai sensidell’art. 31 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene
nominato Responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico Teresella Celesti

[ Dirigente Scolastico

Teresella Celesti (*)
(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.Codice dell’ Amministrazione Digitale
e normativa connessa



