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Al personale DOCENTE e A.T.A.

All’albo on line - pubblicita legale dell’Istituto

Al sito web — Sez. Amministrazione Trasparente
Al fascicolo PON-FESR 2014-2020 — Avviso 37944

Oggetto: Avviso di selezione rivolto al personale interno per reclutamento di:
- n. 1 esperto Progettista
- n. 1 esperto Collaudatore

Per la realizzazione del Progetto LABORATORI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI BASE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) - Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo
della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi
infrastrutturali per Il'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle
competenze chiave. Awviso pubblico 37944 del 12/12/2017 - Sotto-azione 10.8.1.B2 Laboratori
Professionalizzanti.

Codice identificativo progetto: “10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-122"
CUP: J37D17000300007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale N. 129 del 28/08/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;





VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le Delibere n. 4 del 02/03/2018 del Collegio Docenti e n. 7 del 02/03/2018 del Consiglio di Istituto di
approvazione all’adesione dell’Istituto al Progetto PON FESR Laboratori Professionalizzanti di cui all’avviso
37944 del 12/12/2017;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/9875 del 20/04/2018 avente per oggetto la comunicazione di
autorizzazione del progetto “LABORATORIO PROFESSIONALIZZANTE” presentato dall’lstituto in adesione
all’Avviso pubblico prot. n. 37944 del 12/12/2017 “Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica,
laboratori di settore e per 'apprendimento delle competenze chiave;” per un importo complessivo finanziato di a
€72.206,88;

VISTI il proprio decreto prot. n. 5016 del 20/10/2018 e la delibera n. 5 del Consiglio d’Istituto del 18/10/2018 di
assunzione del Progetto “Laboratorio Professionalizzante” nel P.A. 2018

VISTE le indicazioni MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTE le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei prot.
1498 del 9 febbraio 2018;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 1 figura di esperto progettista e n. 1 figura di
esperto collaudatore per lo svolgimento dell’attivita di progettazione esecutiva e collaudo necessarie per
I"attuazione del progetto autorizzato identificato dal codice “10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-122";

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

Il seguente Avviso per il reclutamento di personale interno a questo Istituto da impiegare:

- N. 1 unita nel ruolo di esperto progettista
- N. 1 unita nel ruolo di esperto collaudatore

per l'esecuzione del progetto “Laboratorio Professionalizzante™ relativo all’attuazione di interventi per la
realizzazione di Laboratori didattici innovativi, autorizzato e identificato dal codice: “10.8.1.B2-FESRPON-SI-
2018-122” da impiegare nelle seguenti attivita:

Attivita: Progettazione esecutiva / Collaudo

Obiettivo/Azione: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi” — Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica,
laboratori di settore e per 'apprendimento delle competenze chiave.

OGGETTO DELL’INCARICO

Progettazione esecutiva del progetto “10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-122” denominato “Laboratorio
Professionalizzante” che prevede la realizzazione di interventi per la realizzazione di Laboratori
Professionalizzanti in chiave digitale. La progettazione consta delle attivita propedeutiche all'indizione della
procedura di evidenza pubblica e alla predisposizione del relativo capitolato tecnico per I'acquisto dei beni,
nonché delle operazioni di aggiornamento e verifica delle informazioni inserite in piattaforma.



Collaudo degli interventi relativi all'implementazione del progetto identificato dal codice “10.8.1.B2-FESRPON-
SI1-2018-122” denominato “Laboratorio Professionalizzante” per la realizzazione di Laboratori didattici
innovativi nell’ Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Luigi Einaudi” .

COMPETENZE E PRESTAZIONI RICHIESTE

L'attivita e i compiti dell’esperto sono definiti dalle “Linee Guida per I'affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per il Programma Operativo Nazionale 2014-
2020 ( pubblicate con nota M.I.U.R. prot. 1588 del 13 gennaio 2016) e nelle Disposizioni e istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei prot. 1498 del 9 febbraio 2018; nonché
dalle indicazioni specifiche relative all'implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono
tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero dell'istruzione al link:
http://www.istruzione.it/pon/avviso laboratori-didattici-innovativi.html

In particolare per lincarico di Progettista |'esperto da selezionare dovra possedere il seguente profilo
professionale:

e capacita di progettare Laboratori didattici innovativi;

e buona conoscenza delle apparecchiature informatiche;

e dovra occuparsi di :

e Predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico ;

e \Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato e quelle
richieste nel piano degli acquisti;

e Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato (matrice
acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato tecnico);

e Controllare l'integrita e la completezza dei dati inseriti nell’apposita piattaforma telematica dei fondi
strutturali PON e di provvedere alla compilazione nella stessa piattaforma, delle matrici degli
acquisti;

e Provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero
rendere necessarie;

e Coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei
Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti
scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR;

e Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A per le problematiche relative all'attuazione del
progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la sua corretta e completa
realizzazione, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

e Redigere i verbali dettagliati relativi all’attivita svolta;

e Firmare il registro di presenza.

Per I'incarico di Collaudatore I'esperto da selezionare dovra possedere il seguente profilo professionale:

e Buona conoscenza delle apparecchiature informatiche;
e capacita di verificare la funzionalita delle attrezzature stesse;
e capacita di verificare la conformita del progetto; e dovra occuparsi di :

e Accertare la corretta esecuzione contrattuale verificando la corrispondenza e funzionalita delle
attrezzature fornite con quanto indicato nelle offerte e nel contratto di affidamento della fornitura;

e Collaborare con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e il Responsabile dei Lavoratori
per la Sicurezza per verificare la compatibilita delle istallazioni con le disposizioni e prescrizioni del DVR;

e Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche relative al piano
FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere;

e Provvedere alla redazione del verbale di collaudo;

e Redigere i verbali dettagliati relativi all’attivita svolta;

e Firmare il registro di presenza.



MODALITA’ DI SELEZIONE E CRITERI DI COMPARAZIONE
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico, che potra avvalersi di apposita
commissione, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di

seguito specificati:
1) Possesso dei requisiti per ’accesso al pubblico impiego:

e possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea

e non avere riportato condanne penali
e non aver procedimenti penali pendenti
e diessere in godimento dei diritti politici

2) Requisiti culturali e professionali:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Al. LAUREA in aree disciplinari relative alle competenze 110 e lode 14
professionali richieste ( Ingegneria, informatica, materie 100 -110 12
scientifiche ) <100 10
(vecchio ordinamento o magistrale)
A2. LAUREA 110 e lode 8
(triennale, in alternativa al punto Al) 100-110 6
<100 4
A3. DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA O MATURITA’ 3
TECNICA
(in alternativa ai punti Al e A2)
A4. ALTRO TITOLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 4
(in alternativa ai punti Al, A2 e A3)
AS5. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 8 si valuta un titolo
A6. TITOLTI ACCADEMICI QUALI: SPECIALIZZAZIONI, MASTER,
CORSI DI PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA DI DURATA 6 si valuta un titolo
PLURIENNALE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
A7. TITOLI ACCADEMICI QUALI: SPECIALIZZAZIONI, MASTER,
CORSI DI PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA DI DURATA 3 f . .
ino ad un massimo di 2

ANNUALE ATTINENTI ALLA SELEZIONE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE (in alternativa al punto AS5)

A8. CORSI DI AGGIORNAMENTO E/O FORMAZIONE
ATTINENTI ALLA SELEZIONE DELLA DURATA MINIMA DI 25 H

1

fino ad un massimo di 2

COMPETENZE INFORMATICHE E/O LINGUISTICHE CERTIFICATE
B1. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO Cl1 1
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B2 1 si  valuta solo una
B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO BI1 1 certificazione
B4. CERTIFICAZIONE METODOLOGIA CLIL 1
B5. COMPETENZE INFORMATICHE ECDL Liv. Specialized 6 si  valuta solo una
CERTIFICATE (ECDL o equivalenti ECDL Liv. Advanced 4 certificazione
riconosciute dal MIUR ) ECDL Liv. Core 2

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

CI1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE SE ATTINENTE I punto  per | (max 12 punti)
ALLA SELEZIONE anno
C2. COMPROVATA COMPETENZA ED ESPERIENZA |3 punti  per | fino ad un massimo di 4
PROFESSIONALE NEL SETTORE (non cumulabile con C1) ogni anno anni (frazioni in

proporzione) (max 12 punti)

C3. COMPROVATA ESPERIENZA IN QUALITA’ DI FORMATORE
(ALMENO 10 H) IN CORSI COERENTI CON L’ATTIVITA’
RICHIESTA SVOLTI PRESSO ENTI ACCREDITATI

da 1 a3 punti
per ogni corso

fino ad un massimo di 3
corsi

C4. ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE DOCUMENTATA CON
ENTI, UNIVERSITA’, ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI O ALTRO
SE INERENTI ALLA TIPOLOGIA DELL’INCARICO E COERENTI
CON LA FIGURA RICHIESTA

da1a3 punti
per ogni corso

fino ad un massimo di 2
collaborazioni

CS5. PUBBLICAZIONI SPECIFICHE E COERENTI CON L’ATTIVITA’
DA SVOLGERE

da 1 a2 punti
a
pubblicazione

fino ad un massimo di 2
pubblicazioni

CRITERI PER ESPERTO PROGETTISTA - COLLAUDATORE
AD INTEGRAZIONE DEI CRITERI GENERALI

D3. ESPERIENZA DI SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE E/O AL 2 punti per | Fino ad un massimo di 3
COORDINAMENTO NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FSE (PON- progetto progetti (max 6 punti)
POR-FESR) e/o in altri progetti europei se inerente alla tipologia di incarico

D6. INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTI FINANZIATI DAL 2punti  per | Fino ad un massimo di 3
FSE (solo per esperto progettista FESR) progetto progetti (max 6 punti)
D7. INCARICHI DI COLLAUDATORE IN PROGETTI FINANZIATI 2punti  per | Fino ad un massimo di 3
DAL FSE (solo per esperto collaudatore) progetto progetti (max 6 punti)




A parita di punteggio, per ciascuna delle figure da reperire, sara data precedenza al candidato pil giovane.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida per ciascuna delle figure necessarie.

A conclusione della comparazione dei curricula il Dirigente Scolastico provvedera alla formazione della
graduatoria di merito che sara affissa all’'Albo della scuola ed i risultati della selezione saranno comunicati ai
diretti interessati.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa
interessate alla gara di fornitura delle attrezzature.

Gli incarichi di Progettista e Collaudatore sono tra loro incompatibili.

INCARICHI

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.

COMPENSO
Per ciascuno degli incarichi conferiti € previsto il pagamento di un corrispettivo che sara rapportato alle ore
effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo previsto dal piano
finanziario:

e max 2% dell'importo totale per il progettista ovvero € 988,48 onnicomprensivo di tutti i compiti connessi
all'incarico (corrispondente ad un massimo di 42 ore pari ad un importo orario di € 23,22 lordo Stato (€ 17,50
lordo dipendente cosi come da tab. CCNL);

e max 1% dell'importo totale per il collaudatore ovvero €. 494,24 onnicomprensivo di tutti i compiti connessi
all'incarico (corrispondente ad un massimo di 21 ore pari ad un importo orario di € 23,22 lordo Stato (€ 17,50
lordo dipendente cosi come da tab. CCNL);

| costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale del Comparto
Scuola vigente ed il pagamento delle spettanze avverra basandosi sul registro orario da compilare dall’esperto. Gli
esperti che si aggiudicheranno I'incarico si renderanno disponibili ad un incontro preliminare presso l'istituto con il
Dirigente Scolastico.

Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo
commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che incaricate della fornitura delle attrezzature attinenti il piano.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Le istanze, redatte compilando gli appositi modelli (Allegato A — CANDIDATURA e Allegato B — DICHIARAZIONE
INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’) dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e
pervenire all’ufficio di segreteria utilizzando gli appositi modelli allegati alla presente e parte integrante del
presente avviso, entro le ore 14,00 del giorno 14 dicembre 2018 con le seguenti modalita:

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;
- Posta raccomandata con ricevuta A/R (non fara fede il timbro postale)
- Posta certificata all’indirizzo sris029009 @ pec.istruzione.it

L'istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e da fotocopia di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L'amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura.
L'amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i
titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione dell’incarico.



TRATTAMENTO DATI

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

| medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento.

1l presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo web e nella sezione PON 2014-2020 dell istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Teresella Celesti (*)

(*) Documento informatico firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico Teresella Celesti ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



Cod. id. progetto: 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-122 - CUP: J37D17000300007

ALLEGATO A: CANDIDATURA
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
“Luigi Einaudi” SIRACUSA

_1 sottoscritt_ nato il / /
a codice fiscale , residente nel comune di
CAP all’indirizzo
tel. ,cell. e-mail
PROPONE

la propria candidatura all’incarico di:
I:I PROGETTISTA I:I COLLAUDATORE

per il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento”
progetto autorizzato, identificato dal codice 10.8.1.B1-FESRPON-SI-2018-145.
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76
del citato D.P.R. n. 445/2000, 1 sottoscritt dichiara di:

e  essere cittadino italiano;

e godere dei diritti politici;

e  essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche (se dipendente, specificare
quale: )

e non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

e non appartenere ai gruppi di valutazione del PON FESR per il quale richiede la candidatura a
esperto Progettista.

ESPRIME
il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 196/03 (Codice
in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
ALLEGA
e quadro riepilogativo titoli ¢ attivita professionali
e Curriculum vitae in formato europeo

o fotocopia di un documento d’identita

Data

Firma




Quadro riepilogativo titoli e attivita professionali ( da compilarsi a cura del candidato)

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PUNTI PUNTI
ATTRIBUITI DAL ATTRIBUITI
CANDIDATO DALLA
COMMISSIONE
ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE
Al. LAUREA Ingegneria, informatica, matematica, fisica, 110 e lode 14
scienze 100-110 12
(vecchio ordinamento o magistrale) <100 10
A2. LAUREA stesse aree 110 e lode 8
(triennale, in alternativa al punto A1) 100-110 6
<100 4
A3. DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA O MATURITA’ TECNICA 3
(in alternativa ai punti Al e A2)
A4. ALTRO TITOLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 4
(in alternativa ai punti A1, A2 e A3)
A5. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (si valuta un titolo) 8
A6. TITOLI ACCADEMICI QUALI: SPECIALIZZAZIONI, MASTER, CORSI DI 6

PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA DI DURATA PLURIENNALE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE ( si valuta un titolo)

A7. TITOLI ACCADEMICI QUALI: SPECIALIZZAZIONI, MASTER, CORSI DI 3
PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA DI DURATA ANNUALE ATTINENTIALLA
SELEZIONE ATTINENTI ALLA SELEZIONE (in alternativa al punto A6) (max2
titoli)

A8. CORSI DI AGGIORNAMENTO E/O FORMAZIONE 1
ATTINENTI ALLA SELEZIONE DELLA DURATA MINIMA DI 25 H(max 2 corsi)

COMPETENZE INFORMATICHE E/O LINGUISTICHE CERTIFICATE

B1. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1 1
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B2 1
B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B1 1
B4. CERTIFICAZIONE METODOLOGIA CLIL 1

si valuta solo una certificazione

B5. COMPETENZE INFORMATICHE ECDL Liv. Specialized 6
CERTIFICATE (ECDL o equivalenti riconosciute ECDL Liv. Advanced 4
dal MIUR ) si valuta solo una certificazione ECDL Liv. Core 2

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE SE ATTINENTE ALLA SELEZIONE 1 punto per
(max 12 punti) anno

C2. COMPROVATA COMPETENZA ED ESPERIENZA PROFESSIONALE NEL 3 punti per
SETTORE fino ad un massimo di 4 anni (frazioni in proporzione) (max 12 ogni anno
punti)

C3. COMPROVATA ESPERIENZA IN QUALITA’ DI FORMATORE (ALMENO 10 H) 3 punti per
IN CORSI COERENTI CON L’ATTIVITA’ RICHIESTA SVOLTI PRESSO ENTI ogni corso
ACCREDITATI (fino ad un massimo di 3 corsi)

C4. ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE DOCUMENTATA CON ENTI, 3 punti per
UNIVERSITA’, ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI O ALTRO SE INERENTI ALLA ogni
TIPOLOGIA DELL’INCARICO E COERENTI CON LA FIGURA RICHIESTA ( fino ad esperienza
un massimo di 2 collaborazioni)

C5. PUBBLICAZIONI SPECIFICHE E COERENTI CON L’ATTIVITA’ DA SVOLGERE 2 punto per
(fino ad un massimo di 2 pubblicazioni) ogni

pubblicazione

CRITERI PER PROGETTI PON FESR

D3. ESPERIENZA DI SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE E/O AL 2 punti per
COORDINAMENTO NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FSE (PON-POR-FESR) e/oin progetto
altri progetti europei se inerente alla tipologia di incarico fino ad unmassimo

di 3 progetti (max 6 punti)

D6. INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTI FINANZIATI DAL FSE (solo per 2 punti per
esperto progettista FESR) Fino ad un massimo di 3 progetti (max 6 punti) progetto
D7. INCARICHI DI COLLAUDATORE IN PROGETTI FINANZIATI DAL FSE (solo per | 2 punti per
esperto collaudatore) Fino ad un massimo di 3 progetti (max 6 punti) progetto

PUNTEGGIO TOTALE

Data

Firma

*Titoli e attivita professionali dichiarate per 1’attribuzione del punteggio devono essere specificate nel

curriculum vitae




Cod. id. progetto: 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-122 - CUP: J37D17000300007

ALLEGATO B: DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

1 sottoscritt nato il / /
a codice fiscale , residente nel comune di

CAP all’indirizzo

tel. ,cell. e-mail

avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico dell’Istituto
d’Istruzione Secondaria Superiore “Luigi Einaudi” di Siracusa per la selezione di:

|:| PROGETTISTA |:| COLLAUDATORE

nell’ambito del Progetto PON - FESR 10.8.1.B1-FESRPON-SI-2018-145

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli
effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:
* dinon essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla
partecipazione alla gara di appalto;

* diessere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e,
quindi, di aver presentato la candidatura per una sola figura, pena 1’esclusione.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Luigi Einaudi”  di Siracusa o di altro personale
incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla
realizzazione del Piano Integrato FESR di cui trattasi.

Luogo e Data

FIRMA (per esteso e leggibile)
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