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Circolare n° 311 

Studenti 

PROGRAMMA ERASMUS + 
 

AZIONE KA1 “PROGRAMMA ERASMUS+ 2021-2027 
 -  ACCREDITAMENTO ERASMUS NELL’AMBITO VET 

 
PROGETTO N. 2023-IT01-KA121-VET-000120775 

Si comunica che per il nostro Istituto, accreditato nell’ambito VET al programma Erasmus+ 2021-2027, è titolare 
del progetto n. 2023-IT01-KA121-VET-000120775. 
 
Tale progetto prevede la mobilità di studenti che svolgeranno un tirocinio formativo nel settore ICT (Tecnologie 
di informazione e comunicazione) nel periodo compreso tra giugno e dicembre 2024, in diversi Paesi europei 
tra cui Belgio, Bulgaria, Turchia, Germania, Grecia, Irlanda, Lituania, Malta, Portogallo, Spagna, Portogallo. 
Il progetto prevede le seguenti mobilità: 
- n.4 mobilità lunghe, Erasmuspro, della durata di 90 giorni + due giorni di viaggio 
- n. 40 mobilità brevi di durata 21 giorni + 2 di viaggio 
 
Il progetto contribuisce a coprire i seguenti costi per ciascun partecipante: 
- Volo A/R per il paese di destinazione; 
- Alloggio per tutto il periodo di permanenza in strutture già individuate o da individuare; 
- Assicurazione Rischi ed Infortuni e Responsabilità Civile verso Terzi; 
- Contributo per le spese di vitto e trasporto locale. 

 
1. I PARTECIPANTI 

Mobilità lunghe (Erasmuspro): 
 

Per quanto riguarda le mobilità lunghe, Erasmuspro, e’ richiesto dal progetto EQF Level 3 (conoscenze base nel 
settore), come indicato dalla “Raccomandazione 2008/C 111/01/CE EQF”, oppure conclusione ciclo di studi 
superiori (EQF Level 4).  
La partecipazione al progetto è aperta a tutti gli studenti e a tutte le studentesse che abbiano compiuto il 
diciottesimo anno di età al 20 giugno 2024. 

Mobilità brevi: 

Per quanto riguarda le mobilità brevi, la partecipazione è rivolta a tutti gli studenti delle classi terze e quarte 
dell’anno scolastico 2023-2024. La partecipazione è estesa anche alla classe 2Tred dell’anno scolastico 2023-
2024. 
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2. IL PROGRAMMA DI LAVORO 

Mobilità lunghe (Erasmuspro): 

I partecipanti seguiranno durante tutto il periodo di permanenza all’estero il corso della lingua del Paese ospitante 
nella piattaforma Online Linguistic Support della Commissione Europea. I tirocini in azienda all’estero 
dureranno 13 settimane. Le imprese di accoglienza sono specializzate nel settore ICT e il programma di lavoro 
permetterà ai partecipanti di incrementare la loro formazione teorico-pratica. Durante le prime due settimane i 
partecipanti saranno seguiti dal tutor che li accompagnerà lungo l’esperienza lavorativa, valuterà la loro 
motivazione, le competenze linguistiche e li guiderà nella gestione dei manuali e nell’utilizzo degli strumenti di 
lavoro. Dalla terza all’ultima settimana i partecipanti espleteranno le mansioni di lavoro sotto il controllo del 
tutor. Al rientro, i partecipanti riceveranno il Certificato di Mobilità Europass. 

Mobilità brevi: 

I partecipanti seguiranno tirocini in aziende specializzate nel settore ICT e il programma di lavoro permetterà ai 
partecipanti di incrementare la loro formazione teorico-pratica.  

 
3. LE FONTI DI FINANZIAMENTO 

Il progetto è stato ammesso a finanziamento dal Programma Erasmus+ 2021/2027 Azione KA1 Ambito VET 
con Determina n° 206 del 20 giugno 2023 del Direttore Generale dell’Agenzia Nazionale INAPP. 

 
4. COME PRESENTARE LA DOMANDA 

Per candidarsi, gli interessati sono invitati a compilare, tramite account istituzionale, la domanda di 
partecipazione attraverso il modulo google raggiungibile al seguente link: 

https://forms.gle/jVZfXHd7F5ZPCXFW6 
entro e non oltre le ore 11 di giovedì 6 giugno 2024. 
 
In seguito, i candidati, contattati dalla Presidenza, saranno invitati (entro brevissimo tempo) a presentare (in 
formato cartaceo) e poi caricare su apposita piattaforma (in formato digitale) la seguente documentazione: 
1. Curriculum Vitae (CV) in formato europeo 
2. Lettera di presentazione 
3. Documento di identità (in corso di validità con scadenza successiva al 31/12/2024), scannerizzato 

fronte/retro in unico foglio/file. 
4. Tessera sanitaria anche questo scannerizzata fronte/retro in unico foglio/file. 

La documentazione prodotta deve essere compilata al computer (i documenti compilati a mano non verranno 
presi in considerazione) e deve fare veritiero riferimento al candidato 

5. MODALITA’ DI SELEZIONE 
La selezione sarà a cura della Commissione Erasmus+ dell’Istituto presieduta dal Dirigente Scolastico.  
Si terranno in considerazione i seguenti criteri:  
 

- conoscenza lingua straniera livello minimo  
- motivazione  
- merito scolastico 
- attività svolte ed inserite nel curriculum 

 
Saranno considerati anche i seguenti criteri: 
 

- pari opportunità; 
- inclusione di persone svantaggiate e a rischio di esclusione. 
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6. INFORMAZIONI 
 

Per ulteriori informazioni contattare 
• i docenti della Commissione Erasmus (Salvo La Delfa, Assunta Tirri, Manuela Caternicchia, Anna Cimino) 

 
Siracusa, 3 giugno 2024 
 
 
  

             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
         Teresella  Celesti 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art.3,co.2, DL.39/1993 


